宁德港务集团有限公司

2022年度员工补充医疗团体健康险项目

	保障责任
	责任描述
	赔付标准
	保额

	团体健康险
	靶向药医疗
	治疗所罹患特定疾病的37种靶向药的费用。
	0免赔额，按100%赔付
	100万

	
	意外伤害
	遭受意外伤害事故导致身故或伤残
	身故一次性赔付
	30万

	
	
	
	伤残按行业标准1-10级（10%-100%）
	30万

	
	猝死
	因猝死导致的身故
	一次性赔付
	30万

	
	重大疾病
	初次罹患约定的100种重大疾病。
	一次性赔付
	30万

	
	轻症疾病
	初次罹患约定的50种轻症疾病。
	一次性赔付
	9万

	
	住院医疗
	在医院进行住院治疗的符合基本医疗目录范围内的合理费用（扩展乙类自付）及承担既往症责任
	0免赔，90%赔付
	10万

	
	疾病住院津贴
	
	住院津贴100元/天，最高180天，免赔3天
	  

	保费：  元/ 人 /年

	赠送项目或增值服务：

                                              

	其他事项说明： 

	年   月    日 （盖公章）


